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การงด-ลดคาปรับสัญญา ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 
1. กฎหมายท่ีใช  1 พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
  มาตรา 102 เง่ือนไข การงด / ลดคาปรับ / การขยายเวลา 
  2 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 
  ขอ 182 เง่ือนไขการขยายระยะเวลา 
 
2. การดําเนินการ 

- เกิดคาปรับเนื่องจากผิดสัญญา 
- มีเหตุผลท่ีจะงด / ลดคาปรับ ไดแก 

 (1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐ 

 (2) เหตุสุดวิสัย 

 (3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย 

 (4) เหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

 - ในกรณีท่ี (2) (3) และ (4) จะตองแจงใหมหาวิทยาลัยทราบภายใน 15 วัน นับแตเหตุสิ้นสุดลง 
ยกเวน (1) ท่ีมหาวิทยาลัยทราบอยูแลว  
 - การงด / ลดคาปรับไดตามความเปนจริง คือตองมีหลักฐานชัดเจนคํานวณได 
 - คณะกรรมการตองเปนผูพิจารณาและเสนอมา 
 - อํานาจขยายระยะเวลาเปนของอธิการบดี 
 
3. ชุดกฎหมาย 

  1. พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

มาตรา 102 การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือ

ขอตกลง ใหอยูในดุลพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาไดตามจํานวนวันท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริง เฉพาะในกรณี

ดังตอไปนี้ 

 (1) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐ 

 (2) เหตุสุดวิสัย 

 (3) เหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย 

 (4) เหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

  หลักเกณฑและวิธีการของดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตาม

สัญญาหรือขอตกลง ใหเปนไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกําหนด 

  
  2. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 
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  ขอ ๑๘๒ การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญา หรือ
ขอตกลงตามมาตรา ๑๐๒ ในกรณีท่ีมีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของหนวยงานของรัฐ หรือเหตุ
สุดวิสัย หรือเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย หรือเหตุอ่ืนตามท่ีกําหนดใน
กฎกระทรวง ทําใหคูสัญญาไมสามารถสงมอบสิ่งของหรืองานตามเง่ือนไข และกําหนดเวลาแหงสัญญาได ให
หนวยงานของรัฐระบุไวในสัญญาหรือขอตกลงกําหนดใหคูสัญญา ตองแจงเหตุดังกลาวใหหนวยงานของรัฐ
ทราบภายใน ๑๕ วัน นับถัดจากวันท่ีเหตุนั้นไดสิ้นสุดลง หรือตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง หากมิไดแจงภายใน
เวลาท่ีกําหนด คูสัญญาจะยกมากลาวอางเพ่ือของด หรือลดคาปรับ หรือขอขยายเวลาในภายหลังมิได เวนแต
กรณีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรอง ของหนวยงานของรัฐซ่ึงมีหลักฐานชัดแจง หรือหนวยงานของรัฐ
ทราบดีอยูแลวตั้งแตตน 


	2. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

