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แกไขสัญญาตาม พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
 
1. กฎหมายท่ีใช  1.  พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
  ขอ 15 ความไมเสียไปของสัญญา  
  ขอ 97 สัญญาลงนามแลวแกไขไมได เวนแต ... 
  2. ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 
  ขอ 161 การลงนามในสัญญาและการแกไขสัญญาเปนอํานาจของหัวหนาหนวยงานรัฐ 
  3. คําสั่งมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ท่ี 632/2560 เรื่องมอบอํานาจในการจัดซ้ือหรือ
จัดจางในการบริหารพัสดุ 
  12.6 อนุมัติใหแกไขสัญญาหรือขอตกลง … 
 
2. การดําเนินการ 

- มีเหตุผลท่ีจะขอแกไขสัญญา  
- สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือท่ีไดลงนามแลวจะแกไขไมได เวนแต 

 (1) กรณีมีความจําเปนตองแกไขสัญญาหรือขอตกลง หากการแกไขนั้นไมทําให
หนวยงานของรฐัเสยีประโยชน 
 (2) เปนการแกไขเพ่ือประโยชนแกหนวยงานของรัฐหรือประโยชนสาธารณะ 
 (3) ...  

- คณะกรรมการจะตองเปนผูพิจารณาเหตุดังกลาว ตรงกับเง่ือนไขท่ีกฎหมายกําหนด 
- เสนอผูมีอํานาจซ่ึงเปนอํานาจอธิการบดี 
- อธิการบดีเคยมอบอํานาจตาม คําสั่งมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ท่ี 632/2560 เรื่องมอบ

อํานาจในการจัดซ้ือหรือจัดจางในการบริหารพัสดุ 
 
3. ชุดกฎหมาย 
  1. พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
  มาตรา 15  เพ่ือใหการจัดซ้ือจัดจางเปนไปโดยเรียบรอยและไมกอใหเกิดความเสียหายตอ
หนวยงานของรัฐ ในกรณีท่ีหนวยงานของรัฐไดดําเนินการกระบวนการจัดซ้ือจัดจางในข้ันตอนหนึ่งข้ันตอนใด
ผิดพลาดหรือผิดหลงเล็กนอยและไมกอใหเกิดการไดเปรียบเสียเปรียบระหวางผูยื่นขอเสนอดวยกัน
กระบวนการจัดซ้ือจัดจางนั้นยอมไมเสียไป 

  มาตรา 97 สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือท่ีไดลงนามแลวจะแกไขไมได เวนแตในกรณี
ดังตอไปนี้ใหอยูในดุลยพินิจของผูมีอํานาจท่ีจะพิจารณาอนุมัติใหแกไขได 
  (1) เปนการแกไขตามมาตรา 93 วรรคหา 
  (2) ในกรณีมีความจําเปนตองแกไขสัญญาหรือขอตกลง หากการแกไขนั้นไมทําใหหนวยงาน
ของรัฐเสียประโยชน 
  (3) เปนการแกไขเพ่ือประโยชนแกหนวยงานของรัฐหรือประโยชนสาธารณะ 
  (4) กรณีอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 
  …………………………… 
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  2. ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 
  ขอ 161 การลงนามในสัญญาและการแกไขสัญญาตามระเบียบนี้ เปนอํานาจของหัวหนา
หนวยงานรัฐ 
  …………………………… 

  3. คําส่ังมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ท่ี 632/2560 เรื่องมอบอํานาจในการจัดซ้ือหรือ
จัดจางในการบริหารพัสด ุ
  12.6 อนุมัติใหแกไขสัญญาหรือขอตกลง ตามขอ 161 โดยใหเปนไปตามเกณฑขอ 165 
  …………………………… 

   
 


