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โดย นางสาวปัทรินทร์ นีระพล นิติกรปฏิบัติการ  
 

กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
ประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา 136  ผู้ใดดูหมิ่นเจ้าพนักงานซึง่กระท าการตามหน้าที่ หรือเพราะได้กระท าการตามหน้าที่ ต้องระวาง
โทษจ าคุกไม่เกินหนึง่ปี หรือปรับไม่เกินสองหมื่นบาท หรือทัง้จ าทัง้ปรับ 
มาตรา 393  ผู้ใดดูหมิ่นผู้อื่นซึง่หน้าหรอืด้วยการโฆษณา ต้องระวางโทษจ าคุกไมเ่กินหนึ่งเดอืน หรอืปรับไม่
เกินหนึง่หมื่นบาท หรือทั้งจ าทั้งปรบั 

--------------- 
การดูหมิ่น (Insult) หมายถึง การดูถูก เหยียดหยาม ท าให้เสียหายเป็นที่เกลียดชัง สบประมาท หรือ

ด่ากรณีค าหยาบคายไม่สุภาพ ค าแดกดัน ค าสาปแช่งค าขู่อาฆาตค าปรารภปรับทุกข์ค าโต้เถียงค ากล่าวติชม
ตามปกติวิสัยไม่เป็นการดูหมิ่นและการดูหมิ่นน้ันอาจเป็นการกระท าด้วยวาจา กริยาท่าทาง หรือโฆษณาก็ได้  
ซึ่งหลักเกณฑ์ของการดูหมิ่นซึ่งหน้าตามมาตรา ๓๙ ต้องมีลักษณะของการเจตนาดูถูก เหยียดหยาม ท าให้อับ
อาย เสียหาย เป็นที่เกลียดชัง สบประมาทหรือด่า อันเป็นการประทุษร้ายต่อความรู้สึกของผู้อื่น อาจกระท า
ด้วยวาจาหรือกริยาท่าทางก็ได้ 

การกระท าความผิดฐานดูหมิ่นซึ่งหรือหน้าดูหมิ่นด้วยการโฆษณา ตามมาตรา 393 เป็นความผิด            
ลหุโทษ ซึ่งจะต้องเป็นการกระท าระหว่างบุคคลธรรมและบุคคลธรรมดา แตกต่างจาก ความผิดฐานดูหมิ่นเจ้า
พนักงานตามมาตรา 136 ผู้เสียหายที่ถูกดูหมิ่นต้องเป็นเจ้าพนักงานซึ่งกระท าตามหน้าที่หรือเพราะได้กระท า
การตามหน้าที่ 

ซึ่งความผิดฐานดูหมิ่นผู้อื่นซึ่งหน้า ตาม ป.อ.มาตรา 393 นั้น กฎหมายมิได้บัญญัติว่าการดูหมิ่นซึ่ง
หน้าจะต้องกระท าด้วยการใช้ค าพูด จึงอาจเป็นการกระท าด้วยวิธีการอย่างอื่น เช่น ส่งกระดาษที่มีข้อความด่า
ว่าให้ผู้อื่น ช้ีไปที่สุนัขในลักษณะเปรียบเปรยว่าเขาผู้นั้นเป็นสุนัข เพียงแต่การกระท าดูหมิ่นนั้นจะต้องเป็นการ
กระท าซึ่งหน้าผู้อื่นที่ผู้กระท าน้ันเจตนาต้องการดูหมิ่น  ถ้ามิได้กระท าซึ่งหน้าผู้เสียหาย จึงขาดองค์ประกอบ
ภายนอกของความผิดฐานดูหมิ่นซึ่งหน้าตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา 393 ซึ่งเป็นไปตามหลักการตีความ
กฎหมายอาญาที่ว่า “กฎหมายอาญาต้องตีความโดยเคร่งครัด” 

ส่วนองค์ประกอบความผิด ตามมาตรา 136 ดูหมิ่นเจ้าพนักงานนั้น มีองค์ประกอบความผิดดังนี้ 
1. ดูหมิ่น 
2. เจ้าพนักงานซึ่งกระท าตามหน้าที่หรือเพราะได้กระท าการตามหน้าที่ 
3. โดยเจตนา 

ความผิดอาญาฐานดูหม่ินและความผิดฐานดูหม่ินเจ้าพนักงาน 
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แตกต่างกันในเรื่องของผู้เสียหาย จะต้องเป็นเจ้าพนักงานซึ่งกระท าตามหน้าที่หรือเพราะได้กระท า
การตามหน้าที่ เท่านั้น หากเป็นเจ้าพนักงาน แต่ในขณะเกิดเหตุไม่ได้ปฏิบัติหน้าที่ หรือ เรื่องที่ดูหมิ่นนั้น ไม่ได้
เกิดจากการกระท าในหน้าที่ที่ ก็ไม่เป็นความผิดตามมาตรา 136 แต่เป็นความผิดตามมาตรา 393  
 

Q & A  
 
 
 
 
ค าตอบ ความผิดอาญาฐาน ดูหมิ่นเจ้าพนักงานนั้น ใช้ถ้อยค าว่า “ผู้ใดดูหมิ่นเจ้าพนักงาน...” ดังนั้น หากจะ
เป็นความผิดในฐานนี้ ผู้เสียหายจะต้องเป็นเจ้าพนักงานที่ปฏิบัติตามหน้าที่ หรือได้กระท าการตามหน้าที่
เท่านั้น แต่มิได้บัญญัติไปถึงผู้ที่กระท าความผิด ฐานดูหมิ่นว่าจะต้ องเป็นพนักงาน หรือ บุคคลทั่วไป 
เพราะฉะนั้นหาก พนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งหากอยู่ในฐานะเจ้าพนักงาน ได้ปฏิบัติตามหน้าที่ หรือได้กระท า
การตามหน้าที่ แต่โดนดูหมิ่นจากบุคคลใด บุคคลนั้นก็มีความผิดฐานดูหมิ่นเจ้าพนักงานได้ แต่หากเป็นการดู
หมิ่นกันในเรื่องทั่วไป ไม่เกี่ยวกับการปฏิบัติตามหน้าที่ ก็จะเป็นความผิดฐานดูหมิ่นซึ่งหน้า ตามมาตรา 393  
 

กรณีมีการดูหมิ่นซึ่งระหว่างพนักงานมหาวิทยาลัยด้วยกัน ถือว่าเป็นความผิดฐาน 
หมิ่นประมาทเจ้าพนักงาน หรือ เป็นความผิดฐานดูหมิ่นซึ่งหน้า 


