
ÿ่วนงาน   มĀำüิทยำลัยนüมินทรำธิรำช (ÿ ำนักงำนอธิกำรบดี โทร. 3849)

ที ่     นมร.0203/              วันที่          พฤþภำคม 2566

เรื่อง   แนüทำงปฏิบัติในกำรนับระยะเüลำÿัญญำปฏิบัติงำนของพนักงำนมĀำüิทยำลัยประเภทüิชำกำร

 ทีไ่ด้รับกำรอนุมัติใĀ้ลำýึกþำ ฝึกอบรม เพ่ือกำรแต่งตั้งใĀ้ด ำรงต ำแĀน่งทำงüิชำกำรที่ÿูงขึ้น 

เรียน   คณบดี ผู้อ ำนüยกำรüิทยำลัย และĀัüĀน้ำÿ ำนักงำน 
ตำมข้อบังคับมĀำüิทยำลัยนüมินทรำธิรำช ü่ำด้üยกำรบริĀำรงำนบุคคล พ.ý. 2554

ก ำĀนดใĀ้พนักงำนมĀำüิทยำลัยประเภทüิชำกำร ต ำแĀน่งอำจำรย์ และต ำแĀน่งผู้ช่üยýำÿตรำจำรย์ จะต้อง
ได้รับกำรแต่งตั้งใĀ้ด ำรงต ำแĀน่งที่ÿูงขึ้นภำยใน 9 ปี Āรือ 10 ปี แล้üแต่กรณี ประกอบกับมติคณะกรรมกำร
บริĀำรทรัพยำกรบุคคล ครั้งที่ 6/2564 เมื่อüันที่ 21 มิถุนำยน 2564 และครั้งที่ 5/2566 เมื่อüันที่ 15 
พฤþภำคม 2566 เĀ็นชอบĀลักกำรในกำรนับÿัญญำปฏิบัติงำนพนักงำนมĀำüิทยำลัยประเภทüิชำกำร 
ทีไ่ด้รับกำรอนุมัติใĀ้ลำýึกþำ ฝกึอบรม นั้น 

เพ่ือใĀ้กำรด ำเนินกำรเป็นไปด้üยคüำมเรียบร้อย มĀำüิทยำลัยจึงก ำĀนดแนüทำงปฏิบัติใน
กำรนับระยะเüลำÿัญญำปฏิบัติงำนของพนักงำนมĀำüิทยำลัยประเภทüิชำกำร ที่ได้รับกำรอนุมัติใĀ้ลำýึกþำ 
ฝึกอบรม ดังนี้ 

1. กำรนับระยะเüลำÿัญญำปฏิบัติงำนไม่ใĀ้น ำระยะเüลำระĀü่ำงที่ลำýึกþำĀรือฝึกอบรมมำนับ
รüมกับระยะเüลำของÿัญญำปฏิบัติงำน กรณีที่ต้องน ำมำค ำนüณระยะเüลำกำรแต่งใĀ้ด ำรงต ำแĀน่งทำงüิชำกำรที่
ÿูงขึ้น 

2. กำรนับระยะเüลำปฏิบัติงำน 9 ปี Āรือ 10 ปี ใĀ้ค ำนüณโดยนับระยะเüลำปฏิบัติงำน
ก่อนลำýึกþำ ฝึกอบรม และนบัระยะเüลำปฏิบัติงำนต่อเมื่อรำยงำนตัüกลับเข้ำปฏบิัติงำน 

3. กำรรำยงำนตัüกลับเข้ำปฏิบัติงำนก่อนครบระยะเüลำกำรลำýึกþำ ฝึกอบรม ใĀ้ถือü่ำ
üันที่รำยงำนตัüกลับเข้ำปฏิบัติงำนดังกล่ำüเป็นüันที่เริ่มนับระยะเüลำปฏิบัติงำนต่อเพ่ือค ำนüณระยะเüลำใน
กำรแต่งตั้งใĀ้ด ำรงต ำแĀน่งที่ÿูงขึ้น 

4. กำรค ำนüณระยะเüลำปฏิบัติงำน เมื่อค ำนüณแล้üĀำกระยะเüลำก่อนลำýึกþำ ฝึกอบรม
และĀลังจำกรำยงำนตัüกลับเข้ำปฏิบัติงำนมีเýþของüันใĀ้นับรüมกันĀำกนับรüมแล้üได้ 30 üัน ใĀ้คิดเป็น 
1 เดือน ÿ ำĀรับเýþของüันที่เĀลือใĀ้ปัดทิ้ง เพ่ือก ำĀนดเป็นüันÿิ้นÿุดของÿัญญำปฏิบัติงำน และต่อÿัญญำ
ปฏิบัติงำนตำมช่üงระยะเüลำที่เĀลืออยู่ แต่ไม่เกินระยะเüลำปฏิบัติงำนที่ต่อÿัญญำได้ในแต่ละครั้งตำมที่
ข้อบังคับฯ ก ำĀนด 

6. กรณีเมื่อÿัญญำปฏิบัติงำนครบ 9 ปี Āรือ 10 ปี และผู้นั้นยังไม่ได้รับแต่งตั้งใĀ้ด ำรง
ต ำแĀน่งทำงüิชำกำรที่ÿูงขึ้น ใĀ้ĀัüĀน้ำÿ่üนงำนเÿนอคüำมเĀ็นต่อ ก.บ.ค. เพ่ือพิจำรณำüินิจฉัยไม่ต่อĀรือเลิก
ÿัญญำปฏิบัติงำน ย้ำยต ำแĀน่ง Āรือด ำเนินกำรอ่ืนที่ ก.บ.ค. เĀ็นÿมคüร กรณเีÿนอขอต่อÿัญญำปฏิบัติงำนใĀ้
ต่อÿัญญำได้ครั้งละไม่เกิน 1 ปี 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและถือปฏิบัติต่อไป 

บันทึกข้อความ

(รองýำÿตรำจำรย์อนันต์ มโนมัยพิบูลย์) 
อธิกำรบดีมĀำüิทยำลัยนüมินทรำธิรำช 

๕

๘๒๘ ๒๓


