
ส่วนงาน   มหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช (ส ำนักงำนอธิกำรบดี โทร. 3849)

ที ่     นมร.0203/              วันที่          พฤษภำคม 2566

เรื่อง   แนวทำงปฏิบัติในกำรนับระยะเวลำสัญญำปฏิบัติงำนของพนักงำนมหำวิทยำลัยประเภทวิชำกำร

 ทีไ่ด้รับกำรอนุมัติให้ลำศึกษำ ฝึกอบรม เพ่ือกำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำรที่สูงขึ้น 

เรียน   คณบดี ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัย และหัวหน้ำส ำนักงำน 
ตำมข้อบังคับมหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช ว่ำด้วยกำรบริหำรงำนบุคคล พ.ศ. 2554

ก ำหนดให้พนักงำนมหำวิทยำลัยประเภทวิชำกำร ต ำแหน่งอำจำรย์ และต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ จะต้อง
ได้รับกำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งที่สูงขึ้นภำยใน 9 ปี หรือ 10 ปี แล้วแต่กรณี ประกอบกับมติคณะกรรมกำร
บริหำรทรัพยำกรบุคคล ครั้งที่ 6/2564 เมื่อวันที่ 21 มิถุนำยน 2564 และครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 15 
พฤษภำคม 2566 เห็นชอบหลักกำรในกำรนับสัญญำปฏิบัติงำนพนักงำนมหำวิทยำลัยประเภทวิชำกำร 
ทีไ่ด้รับกำรอนุมัติให้ลำศึกษำ ฝกึอบรม นั้น 

เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย มหำวิทยำลัยจึงก ำหนดแนวทำงปฏิบัติใน
กำรนับระยะเวลำสัญญำปฏิบัติงำนของพนักงำนมหำวิทยำลัยประเภทวิชำกำร ที่ได้รับกำรอนุมัติให้ลำศึกษำ 
ฝึกอบรม ดังนี้ 

1. กำรนับระยะเวลำสัญญำปฏิบัติงำนไม่ให้น ำระยะเวลำระหว่ำงที่ลำศึกษำหรือฝึกอบรมมำนับ
รวมกับระยะเวลำของสัญญำปฏิบัติงำน กรณีที่ต้องน ำมำค ำนวณระยะเวลำกำรแต่งให้ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำรที่
สูงขึ้น 

2. กำรนับระยะเวลำปฏิบัติงำน 9 ปี หรือ 10 ปี ให้ค ำนวณโดยนับระยะเวลำปฏิบัติงำน
ก่อนลำศึกษำ ฝึกอบรม และนบัระยะเวลำปฏิบัติงำนต่อเมื่อรำยงำนตัวกลับเข้ำปฏบิัติงำน 

3. กำรรำยงำนตัวกลับเข้ำปฏิบัติงำนก่อนครบระยะเวลำกำรลำศึกษำ ฝึกอบรม ให้ถือว่ำ
วันที่รำยงำนตัวกลับเข้ำปฏิบัติงำนดังกล่ำวเป็นวันที่เริ่มนับระยะเวลำปฏิบัติงำนต่อเพ่ือค ำนวณระยะเวลำใน
กำรแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งที่สูงขึ้น 

4. กำรค ำนวณระยะเวลำปฏิบัติงำน เมื่อค ำนวณแล้วหำกระยะเวลำก่อนลำศึกษำ ฝึกอบรม
และหลังจำกรำยงำนตัวกลับเข้ำปฏิบัติงำนมีเศษของวันให้นับรวมกันหำกนับรวมแล้วได้ 30 วัน ให้คิดเป็น 
1 เดือน ส ำหรับเศษของวันที่เหลือให้ปัดทิ้ง เพ่ือก ำหนดเป็นวันสิ้นสุดของสัญญำปฏิบัติงำน และต่อสัญญำ
ปฏิบัติงำนตำมช่วงระยะเวลำที่เหลืออยู่ แต่ไม่เกินระยะเวลำปฏิบัติงำนที่ต่อสัญญำได้ในแต่ละครั้งตำมที่
ข้อบังคับฯ ก ำหนด 

6. กรณีเมื่อสัญญำปฏิบัติงำนครบ 9 ปี หรือ 10 ปี และผู้นั้นยังไม่ได้รับแต่งตั้งให้ด ำรง
ต ำแหน่งทำงวิชำกำรที่สูงขึ้น ให้หัวหน้ำส่วนงำนเสนอควำมเห็นต่อ ก.บ.ค. เพ่ือพิจำรณำวินิจฉัยไม่ต่อหรือเลิก
สัญญำปฏิบัติงำน ย้ำยต ำแหน่ง หรือด ำเนินกำรอ่ืนที่ ก.บ.ค. เห็นสมควร กรณเีสนอขอต่อสัญญำปฏิบัติงำนให้
ต่อสัญญำได้ครั้งละไม่เกิน 1 ปี 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและถือปฏิบัติต่อไป 

บันทึกข้อความ

(รองศำสตรำจำรย์อนันต์ มโนมัยพิบูลย์) 
อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช 
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