
ระเบียบมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
ว่าด้วยการบริหารจัดการพื้นที่และอาคารของมหาวิทยาลัยในเขตบางบอน กรุงเทพมหานคร 

และอ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี พ.ศ. 2568 

โดยที่เป็นการÿมคüรใĀ้มีระเบียบมĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช ü่าด้üยการบริĀารจัดการพื้นที่
และอาคารของมĀาüิทยาลัยเขตบางบอน กรุงเทพมĀานคร และอ าเภอบางกรüย จังĀüัดนนทบุรี  เพ่ือใĀ้การ
บริĀารจัดการพ้ืนที่และอาคารของมĀาüิทยาลัยในเขตบางบอน กรุงเทพมĀานคร และอ าเภอบางกรüย 
จังĀüัดนนทบุรี เป็นไปด้üยคüามเรียบร้อยและมีประÿิทธิภาพ  

อาýัยอ านาจตามมาตรา 31 แĀ่งพระราชบัญญัติมĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช พ.ý. ๒๕๕๓ 
จึงออกระเบียบไü้ ดังต่อไปนี้  

ข้ อ ๑ ระเบียบนี้เรียกü่า “ระเบียบมĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช ü่าด้üยการบริĀารจัดการ
พ้ืนที่และอาคารของมĀาüิทยาลัยในเขตบางบอน กรุงเทพมĀานคร และอ าเภอบางกรüย จังĀüัดนนทบุรี 
พ.ý. 2568” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ใĀ้ใช้บังคับตั้งแต่üันถัดจากüันประกาýเป็นต้นไป 
ข้ อ ๓ บรรดากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ค าÿั่ง Āรือประกาýอ่ืนใดเกี่ยüกับการบริĀารจัดการ

พ้ืนที่และอาคารของมĀาüิทยาลัยเขตบางบอน กรุงเทพมĀานคร และอ าเภอบางกรüย จังĀüัดนนทบุรี ที่ขัด 
Āรือแย้งกับระเบียบนี้ ใĀ้ใช้ระเบียบนี้บังคับ  

ข้ อ ๔ ในระเบียบนี้  
“มĀาüิทยาลัย” Āมายคüามü่า มĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช 
“ÿ่üนงาน” Āมายคüามü่า ÿ านักงานÿภามĀาüิทยาลัย ÿ านักงานอธิการบดี คณะ และ 

ÿ่üนงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
คณะกรรมการ” Āมายคüามü่า คณะกรรมการบริĀารจัดการพ้ืนที่และอาคารของ

มĀาüิทยาลัยในเขตบางบอน กรุงเทพมĀานคร และอ าเภอบางกรüย จังĀüัดนนทบุรี 
“พ้ืนที่และอาคาร” Āมายคüามü่า พ้ืนที่ที่ตั้งและอาคาร รüมทั้งÿ่üนประกอบของอาคารของ

มĀาüิทยาลัยในเขตบางบอน กรุงเทพมĀานคร และอ าเภอบางกรüย จังĀüัดนนทบุรี ที่ใช้เป็นที่ท าการของ
Āน่üยบริการ ĀรือĀน่üยงานÿนับÿนุนของÿ่üนงานต่าง ๆ ของมĀาüิทยาลัย  

ข้อ ๕  ใĀ้อธิการบดีเป็นผู้รักþาการตามระเบียบนี้ และมีอ านาจก าĀนดĀลักเกณฑ์ในการ
ด าเนินการโดยออกเป็นประกาýมĀาüิทยาลัย 

กรณีในการมีปัญĀาในการด าเนินการตามระเบียบนี้ ใĀ้อธิการบดีตีคüามĀรือüินิจฉัยชี้ขาด 
ตามคüามจ าเป็นเพื่อประโยชน์ของมĀาüิทยาลัย 
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  หมวด ๑ 
  บททั่วไป 

ข้อ  6  การบริĀารจัดการพ้ืนที่และอาคารใĀ้อยู่ภายใต้คüามรับผิดชอบร่üมของทุกÿ่üนงาน 
ที่มีĀน่üยบริการĀรือĀรือĀน่üยÿนับÿนุนในพื้นที่และอาคาร   

การฝ่าฝืนĀรือไม่ปฏิบัติตามท่ีก าĀนดไü้ในระเบียบนี้ ใĀ้ผู้จัดการพื้นที่ด าเนินการใĀ้เป็นไปตาม
ระเบียบนี้ และอาจแจ้งใĀ้มĀาüิทยาลัยĀรือÿ่üนงานที่เกี่ยüข้องพิจารณาด าเนินการในÿ่üนที่เกี่ยüข้องต่อไป 

ข้อ 7 การใช้งานพ้ืนที่และอาคาร ใĀ้เป็นไปเพ่ือประโยชน์และüัตถุประÿงค์ของมĀาüิทยาลัย
และÿ่üนงาน 

การเช่าĀรือใĀ้ใช้พ้ืนที่และอาคาร ใĀ้ด าเนินการตามที่ข้อบังคับมĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช 
ü่าด้üยการใĀ้เช่าĀรือใĀ้ใช้อÿังĀาริมทรัพย์ของมĀาüิทยาลัย พ.ý. 2560 ก าĀนด 

ข้อ 8 ใĀ้ÿ่üนงานที่รับผิดชอบการใĀ้บริการÿุขภาพ การบริการüิชาการ Āรือการบริการอื่น ๆ
ก าĀนดอัตราค่าบริการÿุขภาพ ค่าบริการüิชาการ และค่าบริการอ่ืน ๆ ตามข้อบังคับมĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช
ü่าด้üยการบริĀารงบประมาณและการเงินของมĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช พ.ý. 2555 รüมทั้งอัตรา  
การจัดÿรรค่าบริการÿุขภาพ ค่าบริการüิชาการ และค่าบริการอื่น ๆ ใĀ้แก่ÿ่üนงานที่ร่üมกันบริĀารจัดการพ้ืนที่
และอาคาร  

ข้อ 9 ใĀ้ÿ่üนงานที่รับผิดชอบงานพ้ืนที่และอาคารเป็นผู้ปฏิบัติการใĀ้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
และร่üมกันก าĀนดพ้ืนที่รับผิดชอบภายในพ้ืนที่และอาคาร  การใช้งาน การใĀ้บริการ ใĀ้เป็นตามระเบียบ 
ข้อบังคับ และกฎĀมายที่เก่ียüข้อง  

ข้อ 10 ใĀ้อธิการบดีแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานของüิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมืองĀรือผู้ที่คณะกรรมการ
เĀ็นÿมคüรเป็นผู้จัดการพ้ืนที่และอาคารเพ่ือท าĀน้าทีต่ามท่ีก าĀนดไü้ในระเบียบนี้ 

หมวด ๒ 
คณะกรรมการบริหารจัดการพื้นที่และอาคาร 

ข้อ ๑1 ใĀ้อธิการบดีแต่งตั้งคณะกรรมการ เรียกü่า “คณะกรรมการบริĀารจัดการพ้ืนที่และ
อาคารของมĀาüิทยาลัยในเขตบางบอน กรุงเทพมĀานคร และอ าเภอบางกรüย จังĀüัดนนทบุรี” ประกอบด้üย 

(1)  อธิการบดีĀรือรองอธิการบดีที่ได้รับมอบĀมาย เป็นประธานกรรมการ 
(2)  ผู้ช่üยอธิการบดีที่ได้รับมอบĀมายจากอธิการบดี     เป็ นรองประธานกรรมการ 
(3)  ĀัüĀน้าÿ่üนงานĀรือผู้แทน เป็นกรรมการ    

(4)  ĀัüĀน้าÿ านักงานคณบดี คณะแพทยýาÿตร์üชิรพยาบาล เป็นกรรมการ 
(5)  ĀัüĀน้าฝ่ายการพยาบาล คณะแพทยýาÿตร์üชิรพยาบาล เป็นกรรมการ 
(6)  ĀัüĀน้าÿ านักงานคณบด ีคณะพยาบาลýาÿตร์เกื้อการุณย์ เป็นกรรมการ 
(7)  ĀัüĀน้าฝ่ายบริการüิชาการ คณะพยาบาลýาÿตร์เกื้อการุณย์  เป็นกรรมการ 
(8)  ĀัüĀน้าฝ่ายบริĀารงานทั่üไป ÿ านักงานอธิการบดี  เป็นกรรมการ 
(9)  ĀัüĀน้าÿ านักงานผู้อ านüยการüิทยาลัยพัฒนามĀานคร  เป็นกรรมการ 
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(10) ĀัüĀน้าÿ านักงานผู้อ านüยการüิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง เป็นกรรมการ 
(11) ĀัüĀน้าÿ านักงานคณบดีคณะüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีÿุขภาพ เป็นกรรมการ 
(12) ĀัüĀน้าฝ่ายพัÿดุ คณะแพทยýาÿตร์üชิรพยาบาล เป็นกรรมการ
(13) ผู้จัดการพ้ืนที่และอาคารทีอ่ธิการบดีแต่งตั้ง เป็นกรรมการ

          และเลขานุการ 
(14) ผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่และอาคาร จ านüน ๒ คน เป็นผู้ช่üยเลขานุการ 
ข้อ ๑2 ใĀ้คณะกรรมการมีĀน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
(๑) พิจารณาใĀ้คüามเĀ็นชอบแผนการบริĀารจัดการพ้ืนที่และอาคาร แผนงบประมาณ 

แผนบริĀารทรัพยากรบุคคล และการด าเนินงานเกี่ยüกับการบริĀารจัดการพ้ืนที่และอาคารเพ่ือเÿนอต่อ
อธิการบดีใĀ้คüามเĀ็นชอบ 

(๒) ก ากับดูแลการบริĀารจัดการพ้ืนที่และอาคาร ใĀ้เป็นไปด้üยคüามเรียบร้อย เป็นไปตาม
มาตรฐานและกฎĀมายก าĀนด และมีคüามปลอดภัยต่อผู้รับบริการ ผู้ปฏิบัติงาน นักýึกþา และประชาชน
ทั่üไป 

(๓) ก าĀนดการใĀ้บริการ การใช้งาน และการอนุญาตในพื้นที่และอาคารเพ่ือเÿนออธิการบดี
พิจารณาใĀ้คüามเĀ็นชอบ 

(4 ) ก าĀนดพ้ืนที่ และอาคารที่ จะใช้ เป็นÿถานพยาบาลÿ าĀรับผู้ ป่ üยÿู งอายุของ
คณะแพทยýาÿตร์üชิรพยาบาล 

(5) ก าĀนดพ้ืนที่และอาคารที่จะใช้ÿ าĀรับการบริการดูแลผู้ÿูงอายุĀรือผู้มีภาüะพ่ึงพิง
ทั้งÿามลักþณะ ได้แก่ 

(ก) การใĀ้บริการดูแลผู้ÿูงอายุĀรือผู้มีภาüะพ่ึงพิงระĀü่างüัน ที่มีการจัดกิจกรรมการ
ดูแล ÿ่งเÿริม และฟ้ืนฟูÿุขภาพแก่ผู้ÿูงอายุĀรือผู้มีภาüะพ่ึงพึง โดยไม่มีการพักค้างคืน 

(ข) การใĀ้บริการดูแลผู้ÿูงอายุ ที่มีการจัดกิจกรรมÿ่งเÿริมและฟ้ืนฟูÿุขภาพ 
แก่ผู้ÿูงอายุ โดยจัดใĀ้มีที่พ านักอาýัย  

(ค) การใĀ้บริการดูแลและประคับประคองผู้ÿูงอายุĀรือผู้มีภาüะพ่ึงพิง ที่มีการจัด
กิจกรรม การดูแล ÿ่งเÿริม และฟ้ืนฟูÿุขภาพแก่ผู้ÿูงอายุĀรือผู้ มีภาüะพ่ึงพิง โดยมีการพักค้างคืนของ 
คณะพยาบาลýาÿตร์เกื้อการุณย์ 

(6) ก าĀนดพ้ืนที่และอาคาร ที่จะใช้ÿ าĀรับบริการดูแลเด็กปฐมüัยทั้งในÿ่üนที่เป็นการดูแล
ระĀü่างüันและตลอดüัน 

(7) ก าĀนดพ้ืนที่และอาคาร ที่จะใช้เป็นÿ านักงานของÿ่üนงานที่ได้รับอนุญาตใĀ้ไปใช้พ้ืนที่
และอาคาร 

(8) ก าĀนดพ้ืนที่ ที่จะใช้ในการจอดยานพาĀนะ และก าĀนดÿิทธิการจอดยานพาĀนะ
ตลอดจนก าĀนดüิธีและการคüบคุมการผ่านเข้าออกของยานพาĀนะตามÿิทธิการใช้ 

(9) ก าĀนดพ้ืนที่และอาคาร ที่ใช้เป็นที่พักทั้งชั่üคราüและประจ า ใĀ้แก่ผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่
และอาคาร 

(10) ก าĀนดพ้ืนที่และอาคาร ที่เป็นพ้ืนที่ÿ่üนกลาง และก าĀนดผู้รับผิดชอบในการดูแลพ้ืนที่
และอาคารÿ่üนกลางที่ใช้ร่üมกัน 

(๑1) ก าĀนดผู้รับผิดชอบในการจัดการทรัพยากรอาคารและซ่อมบ ารุงอาคารพร้อมระบบ 
ต่าง ๆ ของพ้ืนที่และอาคาร 

(12) ปฏิบัติการอ่ืนที่เกี่ยüข้องกับการบริĀารจัดการพ้ืนที่และอาคาร ตามที่อธิการบดี
มอบĀมาย 
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หมวด ๓ 
การบริหารจัดการพื้นที่และอาคาร 

ข้อ ๑3 การใช้งานพ้ืนที่และอาคารใĀ้เป็นไปตามที่คณะกรรมการประกาýก าĀนดโดยคüาม
เĀ็นชอบของอธิการบดี 

ข้อ ๑4 ใĀ้ผู้ปฏิบัติงานในüิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมืองมีĀน้าที่เกี่ยüกับการจัดการทรัพยากร
อาคารที่ครอบคลุมตั้งแต่การรักþาคüามปลอดภัย การจัดการจราจร การท าคüามÿะอาด การซ่อมบ ารุง
ทรัพยากรอาคาร การดู แล พ้ื นที่ ÿี เขี ยü  การประชาÿัม พันธ์  การติ ดป้ ายĀรือแผ่ นภาพโฆþณ า 
การบริĀารจัดการขยะมูลฝอย การดูแลใช้งานพ้ืนที่และอาคาร และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยüข้อง ใĀ้เป็นไปตามที่
กฎĀมายก าĀนด โดยค านึงถึงคüามปลอดภัยทั้งต่อผู้ปฏิบัติงาน นักýึกþา และประชาชนทั่üไปเป็นÿ าคัญ 
รüมทั้งปฏิบัติĀน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ผู้จัดการพ้ืนที่และอาคารมอบĀมาย และรายงานใĀ้คณะกรรมการทราบ  

 ข้อ ๑5 การขนย้ายทรัพย์ÿิน  อุปกรณ์  üัÿดุ  Āรือครุภัณฑ์ เข้าออกพ้ืนที่และอาคาร 
ทั้งÿองพ้ืนที ่ต้องได้รับอนุญาตจากผู้จัดการพ้ืนที่และอาคารĀรือผู้ทีผู่้จัดการพ้ืนที่และอาคารมอบĀมาย  

ข้อ ๑6 ในการใช้งานระบบเทคโนโลยีÿารÿนเทý และการรักþาคüามมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
ภายในพ้ืนที่และอาคารทั้งÿองพ้ืนที่ ใĀ้ฝ่ายเทคโนโลยีÿารÿนเทý คณะแพทยýาÿตร์üชิรพยาบาลและ 
ฝ่ายเทคโนโลยีÿารÿนเทý ÿ านักงานอธิการบดี เป็นผู้รับผิดชอบ ภายใต้แผนพัฒนาด้านเทคโนโลยีÿารÿนเทý
ของมĀาüิทยาลัย 

ข้อ ๑7 Ā้ามมิใĀ้ ท าการเจาะ ÿกัด ตกแต่ง ติดตั้ง Āรือดัดแปลงÿ่üนĀนึ่งÿ่üนใดของพ้ืนที่และ
อาคาร เü้นแต่จะได้รับอนุญาตจากผู้จัดการพ้ืนที่และอาคารĀรือผู้ที่ผู้จัดการพ้ืนที่และอาคารมอบĀมาย 

ประกาý ณ üันที่        เมþายน พ.ý. 2568 

  (รองýาÿตราจารย์อนันต์ มโนมัยพิบูลย์) 
  อธิการบดีมĀาüิทยาลัยนüมินทราธิราช 
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